


HISTORIA Y ACTIVIDADES DEL
ARCHIVO CENTRAL IDIPRON

1949 Llega 28 de
a Colombia octubre 1958
Se ordena

como

/ Sacerdote
I
\\ Ejemplo a Nivel
Murio en Mundial por su
Bogota el dedicacion a la
22 de proteccion de
marzo de los nifios de

2016 calle


https://es.wikipedia.org/wiki/Bogot%C3%A1

ARCHIVO CENTRAL

Mision: Salvaguardgr el acervo Fechas

documental proveniente de los

archivos de gestion de cada una extremas
de las areas de la entidad, 1967-2020

ademas se ejecuta y coordina
actividades archivisticas a nivel
institucional garantizando la
proteccién y conservacion de
los archivos los cuales
constituyen el patrimonio
histérico de la entidad

3535 ML en
Documentacion

Actas, Circulares,
Resoluciones,
Informes, Planes,
Contratos, convenios,

Identificados

acciones
e_n 5 constitucionales,
periodos procesos judiciales,

etcétera.




PERIODO 1 PERIODO 2 PERIODO 3

Crea;fggd:; LDéPdR:jﬂiiZ g: ?gézmbre 9 de julio de 1986 a 14 de diciembre
' de 1995. 15 de diciembre de 1995a 6
Acuerdo del Concejo de Bogota de noviembre de 1997.
N.80 de 7.o!e diciembre de 1967; Resolucion de la Junta Directiva N. 20 .,

la Resolucion de la Junta Asesora 1) ot o 61 85 R_esolt_JCIon de la Junta
N.01 del 3 de marzo de 1972y la ' Dlrggtlva N. 2 de 15 de

Resolucion de la Junta Asesora - diciembre de 1995.
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PERIODO 4 PERIODO 5 PERIODO 6

10 de abril de 2001 a 25
de noviembre de 2010

Resolucién de la Junta
Directiva N. 1 de 10 de
abril de 2001

Resoluciéon 052 de 2014

Resolucion de la
Junta Directiva N.7
del 7 de
noviembre de
1997.

“Por la cual se
determinala
estructura organica
y se establecen las
funciones de sus
dependencias”




CONTRUCCION DE LAS
TRD

Del 22 de febrero de 2016 al 14 de Del 15 de Septiembre a la fecha
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RESTRUCTURACION

Organigrama IDIPRON

Karen Duyans Patdho Saoes Lt el

Strven Bermudes Bover
Yeronn Alesander
Onpatecus Queveds
Marcels Deigado (marman
= == ——
| Ao Mot g Bt
s P et
Ao iy B b
o b b Mt s b
[N S - -
o L S Bty




ZELAS OF INVERTASIG DOCUMEN

Custodiar la
documentacion
transferida por

las distintas

unidades,
garantizar la
existencia de una
correcta gestion
documental,
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TABLAS DE VALORACION

PROCESO

GESTION DOCUMENTAL
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ENTIDAD PRODUCTORA: INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LAJUVENTUD - IDIPRON

PERIODO: Periodo | del 27 de diciembre de 1967 a 08 de julio 1986

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION

CODIGO 1

CODIGO

SERIE / SUBSERIE O ASUNTO

RETENCION
ARCHIVO
CENTRAL
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T

E

MT
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PROCEDIMIENTO

ACTAS

Actas Comué de Compras

El Comaté de Compras del IDIPRON rosponde de¢ mancra directa al desarrollo de los
principios de un Estado modemo de eficacia, asd como de autocontrol y gestidn; on tal
seatido, ks agrupacién documental ACTAS DE COMITE DE COMPRAS posec valor
histonco ya que a travis de este conjunto de documentos o posible conocer y oblencr
datos relacionados con las politicas de compras del IDIPRON a lo largo de los afos, v con
cllo, sus prioridades, objctivos, metas, lincamientos, ademds de actividades y funcioncs
admunistrativas propias del stituto. Adicionalmaente, la presente agrupacion posce valor
histbrico ya que plasma decisionss y compromisos referentes a las compras de bicnes,
scrvicios. condicwacs de calidad. modaldades de contratacidn que permiten de mancra
directs contnbuir a la momorns institucional del IDIPRON, por lo que 3¢ pucden
considerar como parte integral del patrimomo documental del IDIPRON. Ahora bien, una
vez cumphido ¢l iempo de retencidn sugendo, s¢ procoderd a ks comservacion total de las

actas en ¢ archivo histdrico.

)

Actas Junta Darectiva

Las Actas de a Junta Directiva ticnen valores secundanos de conssderacion, dado que son
una agrupacidn documental que se produce 2 1o largo de toda la hastona de ks entidad,
conteniendo informacidn de tipo administrativo y misiomal de cincucnta aflos de
cxstencia de ks entadad. Estos documentos ticoen valor histdnco por cuanto pormuiten
reconstruir [a histons institucioaal del IDIPRON y son parte de la memonia de la entidad
Poe otro lado, también tioncn valor cientifico, pucs soa fucnic potencial en investigaciones
sobee politicas sobee la nificz en Bogotd durante 1 segunda mitad del sigho XX, Una vez
caduguen sus ticmpos de retencion o valores primanos, esta agrupacidn documental debe
scr transfenida al archivo histdrico para hacer pane ded patnmonio documental de Jos
bogotancs ¥ bogotanas. Su proceso de conscrvaciin s¢ hard scgin los peotocolon de
scgundad y proteccion estipulados por la normatividad vigense

ACUERDOS

La sgrupacidn documental ACUERDOS posee valores secundanos de tpo histdeico,
crentifico y cultural, en tanto que a través de estos os posible, obtener datos ¢ nformacion
que contnbuya a la recomstruccion de ks mamoria mstitucional del IDIPRON; asi como
también mformacion Gl pars la realizacion de investigacioncs enfocadas al andlisis de las
politicas, costrutcgias, métodos v acciones discfiadas v plncados en  diferentes
wemporalidades v gobicmos para atender a ka poblacsdn de nulos, adolcscentes v jovencs
que s¢ oncucniran on una situacidn de vulnerabilidad Finalmente osta agrupacidn
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Diego Antonio Gomaler
VawLE GARCIA GOMEZ
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aryin rinez Piraquive
BLANCAPATRICA  GOMEZ MOREND
JORGE HERNAN ‘GoMEZ GoMEZ
el patrica Balsteros Chaparro
na Usia Moreno Betén
Loz MARNA BERNAL REY
BARBARAGINETH  RVERA GUTIERREZ
Paots Alecandra oc
ey o
ROMULO AREL MARTIN MURLLO.
Loeth marcela Morses
" LEON CORREDOR
JHONANS ANDRES  RUEDANEISA
Pacla Ancrea Quinters
fessica Paot Leen dméne:
taura daniels martines mor
NIDIAROCIO 'VARGAS MORENO.
Wilkon steeven Grisales ontoya
amie ina Gongora
Carlos Augusto Bautista parc
semy Packa cane
Eizsbecn Mendietso Disz
Angel Aliandro e
Marcelz Munar Lesn
Lisbe Medin Belrin
GIOVANNIGUSEPPI_ ALFONSO
sesenny upela
Caroll talia inares Jursdo
DANIELA DEL CARMEN _ MEJIA ALMEL
waler Antoria Ramir
marth cather s ledesa carde
ANAMYRIAM VENEGAS BARRERA
nanstan Nexander  Duste Wikhes
Wartha Rocio Valderrama Neuts
M CORREA P
Rutn Mary Caranton Telex
Fanny lesnethe Cifentes Avala
NELLYYOLANDA _ MORENO NIRO
Maria Onega
LORENACECIUA_ LUDGE SENUMEA
Manuel Alefandro Guevara Fontecha
Mari sabel DavilaSalaar
o Conteras garcia
consTanza. BARREA PIRAVANRIOUE
fohana Andrea Lopez Cueras
Laurs Gisells Sures sarer
e EnRiaUE
ngel anech Herandez valderama.
e Nexandra  Puertoschick
mber omero Garcis
Ingid Lorens. Alcla Agulr
o suvs

1013613309

26264319
1022970864

Hombre. conTRATO. Tecni
Casscitacion Gesion De Muer con Tecrico
Gerencia Ttenta Hum Mujer (CARRERA ADMINISTRAT fsisencial
Mujer (CARRERA ADMINISTRAT Asitencial
Mujer istencial
Mujer
) Hombre. TRATC
P perdomo. Jr conTRaTO
Gerenca Recurs isice Mujer contmaTo Asistencial
N BLAS ECONOMATO. W PrOVSIONAL Acistencil
R LA VI wr RATO jstencial
Servicio 3 1a Cucadania Mujer conRaTo
Ges MENTAL Mujer contmaTo. Asistencil
GESTION DOCUMENTAL Hombre conTRaT
Subdireccin téica de_ Mujer contmaTo. rénico
DSTRIOJOVEN  Hombre conTRaT
un peRDOMO Homer conTRaT. Asistencial
Gerencia D Recursos Fi_Muer conaaTo i
ica Mujer contmaTo
P Mujer PrROVISONAL Asistencil
ATENCION RIESGO ESCh Mujer conTmaTo. jstencial
GESTION DOCUMENTAL Hombre conTRaT Asistencil
Edén/ Carmen ce Aoica Muer contmaTo. Asistencil
Gerencia de oartcoacic Hombre conTRaT ..
Servicio1a cudsdania Mujer contmaTo jstencial
au wer CARRERA ADMINISTRAT profesiona
Upi Consenatorio b conTmaTo. jstencial
Cle 15 ESCNA Terte Muer conaaTo rofesions)
Casllodelasanes Mujer conTmaTo. Asistencil
O LAS ARTES Hombre conTRaT
reccigntécnica de Mujer contmaTo.
Sicosocsl wer conaaTo Asistencil
UP1SANTA LUCIA er contmaTo. jstencial
senicio s a cudsdania_Hombre conTRaT Técrico
Gerencia de Contratace Mujer contmaTo jsencial
DisC tuer ssisencial
Distri oven, fomre conTRaTO. Asistencil
Gestion Documental_ Muer conaaTo
SERVICIO A LA CIUDADA Hombre conTRaTo. Tecrico
Mujer ssisencial
Gerencia de capacidade Mujer conTmaTo. rénico
ATENCION AL CIUDADAI Mujer conaaTo ecn
GMMCpactacién  Mujer conthaTo Asistencil
wer Dirctie
Subdieccién Tecnica de Hombre conTRaTO. profesional
Servicio 1a cudsdnia_Mujer conTRaTO Teanico
s téencade Mujer conTmaTo ssistencial
GERENCIA DE TALENTO. Muer CARRERA AOMINISTRAT Técnico
i Santa Lucia Mujer conTRTO. Teenico
Oficina Juriics Mujer LIBRE NOMBRAMIENTO. Dirct
Mujer roesionsl
Un peRDOMO Mujer conTaaT Teanico
Sevcoalcudadano Mujer conThaTO. ssistencial
T Capaciiacion  Hombre conTRaTo v
Sede Adminiratva Call Mujer PROVISONAL Teenico
Un peRDOMO Hombre. CARRERA ADMAINISTRAT Asistencil

Maria Ortega-Contratist - Apoyo administathe

313230659

VAMILE GARCIABIDIPRC
marceiasaidns20148
ianzo mendoza@idior

Jinmartinez@idore




